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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Valle

Cent

ro de Formacién: o
servicios

Centro de Gestién tecnoldgica de

Programa de Formacién:

Integracién de operaciones logisticas

No. de Ficha: | 2695191

Nombre: \‘ﬂ QI\\P‘ .‘)\‘lk\(..ﬂ mL_\\T\\Q
Identificacion: AR '%Bv
Teléfono: K(_\fo‘}l qeoL =
Datos del Aprendiz E-mail: _ht) Ny menilo D4 Gamonl- [_‘Qm
Alternativa e
registradaen | Contrato de aprendizaje
SOFIA plus
Razon sacial | ¢, dinadora Mercantil
Empresa:
Nit:
Direccion: Carrera 36 N 13-290
Nombre del
Ente Conformador lefe
Inmediato del %( B “
aprendiz: H\o CJQ Qy
Cargo: et o eodoen
Teléfono: X /D9 O/
E-mail: Serg1e bor ;I-_-(wcm-cl P E e -

@)

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. EVIDENCIAS
(Estas deben corresponder al Perfil del egresado E:;ii:g:ﬂ'f
establecido en el programa de formacién que el Fecha Lugar
aprendiz estd desarrollando)
! K)ﬂ)xgm X ytQ N Xronf lmoc, 3 daten  [3-4-TM ewbirg
Qﬂ][%] a ferminol (e beoe lo dadon |9~ feeone
(loaituaCion £ meranCiQ o & Amcn 'L - [ty q

OBSERVACIONES:
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Nombre y Firma del ente Conformador
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Firma del Aprendiz
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3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

TIPO DE INFORME

Parcial:

- PERIODO EVALUADO
Final: X

nicio: 1@ [ OG1 7y

Finalizacién: YN[y [ (OTY

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES

VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION Sadicsit Por Observacién
ke .| mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las
RELACIONES personas de los diferentes niveles del ente )
INTERPERSONALES Conformador en forma armoniosa, respetuosa y x
enmarcada dentro de los principios de
convivencia social.
TRABAJO EN Participa en forma activa y propositiva en
EQUIPO equipos de trabajo asumiendo los roles, de K
acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones
PROBLEMAS problemdticas, en el contexto del desarrollo de ,1(
su etapa productiva.
Asume compromiso de las funciones vy
CUMPLIMIENTO responsabilidades asignadas en el desarrollo de \L
su trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
ORGANIZACION elementos necesarios e informacion para facilitar
la ejecucién de un trabajo y el logro de los
objetivos. "Q
FACTORES TECNICOS
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION St Por Observacién
e Y .| mejorar
TRANSFERENCIA Demuestra las competencias especificas del
DE programa de formacién en situaciones reales de \K
CONOCIMIENTO trabajo.
MEJORA Aporta al mejoramiento de los procesos propios
CONTINUA de su desempefio. \/
FORTALECIMIENTO | Autogestiona acciones que fortalezca su perfil i
OCUPACIONAL ocupacional en el marco de su proyecto de vida. X
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos
CALIDAD generados en el desarrollo de sus funciones y X
actividades,
RESPONSABILIDAD | Administra los recursos para el desarrollo de sus
AMBIENTAL actividades con criterios de responsabilidad K
ambiental.
ADMINISTRACION Utiliza de manera racional los materiales, equipos
DE RECURSOS y herramientas suministrados para el desempefio (
de sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud
OCUPACIONAL E ocupacional de acuerdo con la normatividad ﬁ
INDUSTRIAL vigente establecida para sus actividades o

funciones.
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DOCUMENTACION ) .

ETAPA RCFUB“Z? permanentemente el portafolio de K
evidencias.

PRODUCTIVA

Observaciones del responsable ente Conformador. (Sus observaciones proporcionan informacion que aporta al

mejoramiento de la calidad de la Formacion Profesional Integral):

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: x APROBADO

NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI

Especificar cudles:

NO

Y\

Nombre y Firma del ente Conformador

Seguimiento

rma del Aprendiz

.z

ornb ey firma IrFtructur

Wi Zl( sl
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Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO >/g__,w L O:LZoy/'l o/
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